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2N Ocak ayinda istenen kadrolar OSYM'ye bildirilir.
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4 an edilen kadroya gore ten 1zin ve aktarma 1slemler: baglatilir.
;'U Ilan edilen kadroya gére YOK'ten izi k islemleri baglatil
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< a) Sinav sonuglarindan sonra kisi listeleri gonderilir.
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| g 13 Hekimlhigi Fakultes: Dekanliginca teklitine 1stinaden
=) Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanlhig DUS teklifine istinad
g ‘B0 islemler yapar.
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s B Nakil ile mi, agiktan atama mi, agiktan yeniden atananlara )
£ o AGIKTAN YENIDEN
~IRe iliskin mi?
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< < NAKIL
""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" AGIKTAN
o Y Kisiye Cahr t1g1
' /E Calisugi gersel};li kururidgan
< ?,g kurumdan . .
g evraklarin hizmet belgesi
=R muvafakat . .
o = stenir teslim ve gerekli
< ' edilmesi evraklart istenir.
teblig edilir.
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| :g Atama onay1 Atama onay1 vraklar yasa
s hazirlanir. — hazirlanir. < EVET: iire icerisi
g &0 < stire icerisinde
g " geldi mi?
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=) Atama Onaylari,
g 5 Olur i¢in » Atama iptal
S W Rektore edilir.
< gonderilir.
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o Rektor
I g Onayindan
g ‘B0 sonra ayrilig
s 7 istenir,
g - baslamasi
beklenir.
Y
Onaylari Rektor tarafindan
E zalanmasini miitakip gerekli Kurum v
(2 birimlere bilgiler verilir ve Onaylar
54 gonderilir. Goreve baglamalar yapilir,
= Otomasyon, HITAP ve YOKSIS
2] programlarina islenerek arsivlenir.




